


附件2
中国内燃机学会青年人才托举计划推荐表
	姓    名
	
	性    别
	
	贴照片处

	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	最高学历
	
	职称职务
	
	

	专    业
	
	研究方向
	
	

	联系手机
	
	电子邮箱
	
	

	工作单位
	

	通讯地址
	

	一、主要教育经历（从大专或大学填起，6项以内）

	起止年月
	毕业院校
	专业
	学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、主要工作经历（6项以内）

	起止年月
	工作单位
	职务
	职称

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	三、获奖情况（6项以内）

	序号
	获奖时间
	奖项名称
	奖励等级（排名）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	四、论文专著及知识产权成果情况（10项以内）

	请详细注明著作或论文信息，是否被SCI/EI/SSCI/CSSCI收录；请按重要性填写申请或授权的专利状况，并标注是否被授权。











	五、主要科研工作及业绩简介

	简要说明个人的科研能力、创新能力、取得的科研进展或重要成果（包括科技成果应用、技术推广情况及产生的经济效益等），需要“托举”的迫切性，1000字以内。














	六、科研或职业生涯规划

	简要说明未来三年（2026-2028年）主要科研方向、研究目标、职业生涯规划、参加学会活动计划和国内外学术交流活动计划、托举方向和需求（专家指导、帮扶等），800字以内。
















	七、资金使用计划

	[bookmark: _GoBack]说明在三年（2026-2028年）中对资金的使用方向、工作思路和重点、每年度的考核指标等相关内容。












八、推荐渠道意见
	专家推荐
	专家信息及推荐意见

	
	专家1
	(工作单位及职务/职称/在中国内燃机学会任职)

	
	专家2
	……

	
	专家3
	……

	
	（推荐理由……，同意推荐。）



        推荐专家1签字
          年   月   日

	
	（推荐理由……，同意推荐。）



        推荐专家2签字
          年   月   日

	
	（推荐理由……，同意推荐。）




        推荐专家3签字
          年   月   日



九、个人诚信申报承诺书
	
个人诚信申报承诺书

本人郑重承诺：
1.本人已认真阅读并知晓《中国内燃机学会青年人才托举计划管理办法》中对资助对象的有关规定。
2.本人未入选人力资源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回国人员创业启动支持计划和其他国家级人才计划。
3.如本人同期申报并入选人力资源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回国人员创业启动支持计划和其他国家级人才计划，将主动选择其一，并及时反馈。
4.本人对以上内容及全部附件材料的客观性和真实性负责，无不实或涉密内容。


承诺人签字：
年  月  日





附件3
候选人回避专家信息表

	1. 候选人近亲属中有无领域内的专家（正高级职称）
（ ）有    如有，请在此处填写姓名及工作单位
（ ）无
注：1.请在（ ）中打“√”。
2.近亲属包括父母、夫妻、子女、岳父母、兄弟、姊妹、叔侄、婿媳、甥舅等

	2. 候选人攻读硕士、博士期间的导师姓名及单位（包括校外导师）




	3. 同一课题组成员信息（请列出正高级职称专家姓名）












- 4 -


- 3 -
